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ABAJO Y DESARROLLO HUMANO DESARROLLO

HUMANO

Cuando afrontabamos en 1995 la puesta en marcha del
ouerto en Dock Sud, encontramos una situacion social y am-
biental critica. El abandono, la contaminacion y la ausencia
de servicios publicos se sumaban al alto nivel de desempleo
gue padecian los habitantes de la zona. Esto nos desafio a
qgue las obras de infraestructura proyectadas contemplaran
también las necesidades de los barrios vecinos, desde el mo-
mento de su disefo.

MEJORAR LAS CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA
Y AMBIENTALES QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO
COMUNITARIO.

Para dar respuesta, no bastaba con recursos econdmicos,
hacia falta una estructura organizativa y un esfuerzo manco-
Munado entre el estado, el sector privado vy los propios veci-
Nnos. Impulsamos esta articulacion vy, de esta manera,

empezO a trazarse un circulo virtuoso de alianzas y redes o CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE LAS PERSONAS
para contribuir al desarrollo comunitario. En ese escenario, .‘.K'O'QQ A TRAVES DE ACCIONES DE CONTENCION

durante el ano 1996 se cred la Fundacion para el Trabajo vy el
Desarrollo Humano (TDH), disenada como vehiculo para ins-
trumentar las iniciativas con foco en el desarrollo de los ba-
rrios de Urquiza, Anglo, Villa Tranquila e Isla Maciel, todos de
Dock Sud.

1@@ EDUCACION E INSERCION EN EL MUNDO DEL
TRABAJO.

La terminal portuaria exolgan, como polo productivo, y TDH, como puente con la comunidad, representan un modelo de como una
inversion acompanada por un fuerte compromiso social contribuye a mejorar el desarrollo de la persona, de un barrio, de una
comunidad.

MODELO DE TRABAJO

Generamos las condiciones para gue la propia comunidad pueda sostener la gestion de cada propuesta y garantizar su continuidad vy sustentabilidad. Para eso, nos
enfocamos en:

DETECTAR LAS ELABORAR
NECESIDADES E IDENTIFICAR DIAGNOSTICOS
LAS OPORTUNIDADES
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- BARRIO URQUIZA
“— BARRIO ANGLO

LAS INICIATIVAS BUSCARON RESPONDER A LAS NECESIDADES MAS URGENTES

SNAANANAS ? -4
SANANAS

MEJORAR .  DEGRADAR LOS AFLUENTES MEDIANTE EL ATENDER LA EMERGENCIA
ACCESOS Y PROVISION = PROGRAMA AGUAS HABITACIONAL,

DE AGUA POTABLE, ~ LIMPIAS ENTREGA DE
LUZY CLOACAS RECOLECCION DE SOBRENADANTES + 200 VIVIENDAS

Y LIMPIEZA DEL CANAL SUR
PARA LAS FAMILIAS.
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CONTROLAR LA INSEGURIDAD MEJORAR LA PRECARIA INFRAESTRUCTURA

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE ATENCION SANITARIA

DEL SUBCOMANDO DE PATRULLA REFACCION DE LA UNIDAD
DE DOCK SUD SANITARIA N.° 9

Todas estas obras, que redundaron en una clara mejora de la calidad de vida de |los vecinos de la terminal portuaria, pudieron realizarse por la sinergia que se
logro dinamizar a través de las alianzas de cooperacion junto con organismos gubernamentales a nivel nacional, provincial y municipal, otras empresas de la
zona y el compromiso de todos los vecinos.

Mientras estas necesidades de infraestructura eran atendidas, paralelamente se llevaron adelante diferentes programas para dar respuesta a otras necesidades
basicas también presentes en la comunidad, como alimentacion, asistencia y prevencion.

LA INAUGURACION EN 2006 DEL SALON DE USOS MULTIPLES “PLAZA DEL RENUNCIAMIENTO” EN UN LUGAR ESTRATEGICO DE DOCK SUD
PERMITIO ANCLAR UN ESPACIO DE REFERENCIA Y PERTENENCIA PARA LOS VECINOS, Y AMPLIAR LOS PROGRAMAS A NUEVOS EJES DE TRABAJO:
DEPORTE, CULTURA, EDUCACION Y CAPACITACION PARA LA INSERCION LABORAL SEGUN LAS EDADES.

~ TERMINALIDAD ESCOLAR &

COMO RESULTADO DEL TRABAJO JUNTO CON LA
pROG RAMA SALUD FUNDACION UOCRA, LA DIRECCION GENERAL DE
2 CULTURA Y EDUCACION DE LA PROVINCIA DE
ENV'ON « VER PARA APRENDER: CAMPARIA DE SALUD VISUAL BUENOS AIRES Y LA COOPERATIVA BARRIO URQUIZA,
JOVENES DE 12 A 18 ANOS JUNTO DIRIGIDA A NINOS DE ESCUELAS PRIMARIAS. ENEL ANO 2009 SE CONCRETO UN NUEVO HITO:
CON EL MUNICIPIO DE AVELLANEDA. « TALLERES DE SALUD REPRODUCTIVA.

LA INAUGURACION DEL
CENTRO DE FORMACION
DE OFICIOS N.° 401

TALLER DE PRIMEROS AUXILIOS.

ALLERES MAS DE 3.500 '

DEPORTIVOS PARTICIPARON DE LAS CAMPANAS ANEXO DOCK SUD
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SECUNDARIO) COMO TAMBIEN LA FORMACION
...................................................................................................................................................... PROFES'ONAL EN D”:ERENTES OFlClOS’ DE MANERA

N, DE AMPLIAR Y MEJORAR LAS PERSPECTIVAS DE
JUEGOTECAS ! 1 CULTURA

INSERCION LABORAL.

INFANTILES
ESPACIOS DE RECREACION Y « AMIGOS DEL PUENTE: ESCUELAS DE LA BOCA E ISLA OFICIOS
APRENDIZAJE A TRAVES DEL JUEGO. MACIEL TRABAJARON SOBRE LA IDENTIDAD DEL
BARRIO Y LOS PROBLEMAS AMBIENTALES / EJE
DISPARADOR PUENTE NICOLAS AVELLANEDA. > GAS # ELECTRICIDAD
.................................................................................................. . SEMANA POR LOS DERECHOS DE LA JUVENTUD:
ENCUENTRO FORMATIVO DE JOVENES DE TODO EL 4 ' 4
PAIS PARA ABORDAR TEMATICAS COMO i:l OPERACION = LIQUIDACION
RINCONES DE CIUDADANIA, EDUCACION Y POLITICAS PUBLICAS. DE PC DE SUELDOS
« ENCUENTROS CULTURALES: CONCIERTOS:
h?,%;l;l'sj RA PARA TAI_I_ER'ES DE TEATRO, PLASTICA Y FOTOGRAFIA. % ASISTENCIA ‘j OPERACI(')N
, , DE SEGURIDAD DE AUTOCAD
MONTAJE, EQUIPAMIENTO Y ORGANIZACION DE MAS D E Z_OOOJQVENES E HIGIENE
TALLERES DE NARRACION DE CUENTOS Y OTRAS . .
ACTIVIDADES PARA PROMOVER EL HABITO DE LA PARTICIPARON DE LAS CAMPANAS INDUSTRIAL X PELUQUERIA
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.................................................................................................. MAS DE 60 JOVENES

» NIFOS Y Y ADULTOS
. APROVECHARON LA OPORTUNIDAD DE TERMINAR

MAS DE 3'000 JOVENES a MEDIOAMBIENTE SUS ESTUDIOS PRIMARIOS Y SECUNDARIOS O DE

PARTICIPARON DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES WAAAAS FORMARSE EN LOS DIFERENTES OFICIOS
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Durante 15 anos, desde Fundacion TDH logramos un profundo conocimiento de las necesidades vy problematicas de las comunidades mas postergadas en Dock Sud
vy abordamos su transformacion a traves de un modelo integral.
La articulacion fue un engranaje clave para gue todo este accionar generara ese impacto positivo gque buscabamos.
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A LAS VIVIENDAS

¥: BbROVEER LOS SERVICIOS
ESENCIALES

CUIDAR EL MEDIOAMBIENTE

CREAR ESPACIOS PARA LA g) AMPLIARLAS OPORTUNIDADES DE
CONTENCION Y EL DESARROLLO K ) CAPACITACION Y FORMACION EN

DE CAPACIDADES = OFICIOS CON SALIDA LABORAL

NUESTROS PILARES FUERON

ESTADO

VECINOS Y
ORGANIZACIONES
LOCALES

EMPRESAS
Y ONG

INnvitar a vecinos y organizaciones locales
a un trabajo mancomunado en el gue se
iInvolucren activamente, como promotores

Aportar en los proyectos al Estado, a traves de
organismos nacionales, provinciales y municipales,
canalizando programas gque permitan sostener

diferentes proyectos y creando asi la sinergia de las iniciativas y responsables de su

de la cooperacion publico-privada. Convocar a cempresas y ONG, para gestion cotidiana.
que acompanen, de acuerdo a su campo

de experiencia, las respectivas acciones
implementadas.

NUESTROS SOCIOS

ALIJA, Asociacion de Literatura Infantil y Juvenil Argentina, Antilco Asociacion Civil, Arte Aqui y Ahora, Asociacion Civil Una nifez con Futuro, Comedor 3 de Febrero Alberti,
Comedor Copa de Leche Las Casitas, Comedor Rosa Mistica, Villa Inflamable, Comedor Tellier, Comedor Tupac Amaru, Riachuelo (CIPP - CUMARID, Compinches, Cooperativa
de Vivienda, Crédito y Consumo Barrio Urquiza, Direccion de Inclusion Social - Municipio de Avellaneda, Editorial Sudamericana, Editorial Alfaguara, Editorial Grupo Norma,
Editorial Colihue, Escuela N. 6 Isla Maciel - Avellaneda, Escuela N. 9 Dock Sud - Avellaneda, Escuela N. 33 Dock Sud - Avellaneda, Escuela N. 35 Dock Sud - Avellaneda, Exolgan,
Exologistica, Fundacion Banco de Alimentos, Fundacion Passion Foot, Fundacion por la Boca, Fundacion SES, Fundacion UOCRA, Fundacion Zambrano, Grupo de Titeres
Catalinas Sur, Instituto de Cultura de la Provincia de Buenos Aires, Instituto Provincial de la Vivienda de |la Provincia de Buenos Aires, Junta Vecinal Barrio Anglo, Asociacion
Civil Centro Lekotek, LPI, Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Buenos Aires, Ministerio de la Produccion de la Provincia de Buenos Aires, Ministerio de Planificacion,
Ministerio de Seguridad de la Provincia de Buenos Aires, Ministerio Educacion de la Provincia de Buenos Aires, Municipalidad de Avellaneda, Prefectura Naval Argentina,
Roman Servicios, Rowing, Secretaria de Deportes de la Provincia de Buenos Aires, Servicio de Empleo de AMIA, Sociedad de Fomento Barrio Las Torres, Union Industrial de

Avellaneda, Union Industrial de la Provincia de Buenos Aires, Urbano Express.

LA CONSOLIDACION DE ESTRATEGIAS, PROCESOS Y SOCIOS, COMO TAMBIEN LA CAPACIDAD INSTALADA DE GESTION
COMUNITARIA QUE SE DESARROLLO, PERMITE QUE SIGAN DINAMIZANDOSE ACCIONES PARA FORTALECER EL TEJIDO

SOCIAL EN DOCK SUD. ESTAS SE ENCUENTRAN LIDERADAS HOY POR EL AREA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE ITL, LUEGO
DE QUE EN 2011, CON LA SALIDA DEL SOCIO FUNDADOR DEL NEGOCIO, TDH TRANSFIRIERA SU CONOCIMIENTO Y EQUIPO.




